H AYUNTAME]

~L200pP

o] D RIPCIO PER
)
. . 1°y 2° Trimestre
Organical (o] Organical| 2017
bla Campo
D inacion del | Di inacion del D inacion del Clave o nivel del . . Area de - Fundamento Hipervinculo | Prestadores S . Leyenda respecto de los | Fechade [ Arearesponsable Fecha de Tporef
area. puesto. cardo puesto UDEBGETENS adscripcion e M0 B I Legal 0 al perfil de servicios D El IR prestadores de servicios | validacién [ de la informacién AB actualizacién i) acaracey
T Dingir & Te 105 Servicios puplicos a cargo ael Organisi
establecidos en la Ley con apoyo de las Unidades Administrativas de su
adscripcion, en la ciudad de Morelia y las zonas rurales del Municipio de
Morelia;
Il. Representar al Organismo ante toda clase de autoridades judiciales y
administrativas, pudiendo delegar, bajo su responsabilidad, esa
representacion;
IIl. Realizar en coordinacién con el personal a su cargo, el Proyecto
Estratégico de Desarrollo del Organismo y presentarlo a la Junta de
Gobierno para su aprobacion;
IV. Realizar los estudios necesarios y presentar a la Junta de Gobierno,
para su aprobacién, el Proyecto de cuotas, tarifas y derechos a aplicar
por la prestacion de los servicios que otorga el Organismo;
V. Integrar y revisar el Plan anual de obra e inversion y sus
” p ue le las unidades de - http://morelos.morelia.gob.mx/Archivo No existe
Servidor publico Reglamento Interno del Articulo 39 de la  |adscripcidn y presentarlo a la Junta de Gobiemo para su aprobacién; sTranspOOAPAS2017/Articulo35/Fac normatividad que
Direccion General Director General Director General 1 d Direccion General . fraccion | a la VI. Elaborar los Presupuestos anuales de apertura y cierre de ingresos y N/D N/D N/D 22/01/2018 | Depto. de Personal | 2017 | 22/01/2018 N " Trimestral
e confianza Organismo ultades por determine el perfil
XXXI egresos del Organismo y presentarlo a la Junta de Gobierno para su
L dependencia/ll/DireccionGeneral.pdf correspondiente.
aprobacion;
VII. Autorizar y coordinar las convocatorias de los concursos para
adquisiciones, arrendamientos y servicios, de conformidad con la
normatividad aplicable;
VIII. Autorizar las convocatorias de los concursos para la adjudicacion
de obra publica a través de licitaciones en las modalidades que
determinen las leyes federales, estatales y municipales y emitir los fallos
de las licitaciones;
IX. Autorizar las adjudicaciones directas de obra conforme a la
normatividad aplicable;
X. Fungir como Secretario de la Junta de Gobierno, elaborar las Actas
de Reuni6n de la Junta de Gobierno y las minutas de los acuerdos
tomados, recabando la firma del Presidente y demas Vocales;
XI. Nombrar y remover al personal del Organismo, ordenando a la
et eeeret s ot eoeriten -
http://morelos.morelia.gob.mx/Archivo No existe
Direcci6n General Asesordela | oco de fa Direccion 79 Senvidor pblico | (e ign General NID NID NID NID np | SLenseOOAPASIOL7/AMcU035/Pac NID 22/01/2018 | Depto. de Personal| 2017 | 22/01/2018 | NOMaMdad que | o
Direccion de confianza ultades por determine el perfil
dependencia/ll/DireccionGeneral.pdf correspondiente.
I. Proponer ias de i i y en la Direccion
General;
Il. Reportar a la Direccién General resultados y comunicacion del
personal de acugrdo con los esquemas eslaplec\dos por el Organismo; hitp://morelos. morelia,gob.mx/Archivo No existe
Servidor publico Reglamento Interno del | Articulo 61 de la Ill. Apoyar a la Direccion General en la atencion a personas y entidades sTranspOOAPAS2017/Articulo35/Fac normatividad que
Direccion General | Secretario Técnico | Secretario Técnico 87 Direccién General que le requi , i con la Presi ia Municipal, asi como N/D N/D N/D 22/01/2018 | Depto. de Personal| 2017 | 22/01/2018 Trimestral

de confianza

Organismo

fraccion lala IV

en la programacion logistica de eventos y en la agenda del Directo
General; y

IV. Manejar la agenda del Director y los asuntos que expresamente le
turne la Direccion.

ultades por
dependencia/ll/DireccionGeneral.pdf

determine el perfil
correspondiente.
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Direccion General

Jefe de
Departamento

Jefe de Departamento

Servidor publico
de confianza

Departamento
Juridico

Reglamento Interno del
Organismo

Articulo 60 de la
fraccion I ala XV

T ApOyal y asesorar aas Uniaaaes GeT Organismo en er
desarrollo de sus funciones en los asuntos de caracter juridico;
II. Elaborar o analizar los contratos, convenios o cualquier acto juridico
en que intervenga el Organismo y aquellos que le soliciten las distintas
Unidades Administrativas;
IIl. Brindar asesoria juridica en la organizacion de los concursos de obra
publica y adquisiciones a través de licitacion o invitacion restringida, asi
como en los casos de adjudicacion directa conforme a la Ley;
IV. Presentar denuncias y querellas ante la autoridad competente en los
casos en que se afecten los intereses o bienes del Organismo por la
posible comision de hechos delictuosos;
V. Presentar, contestar y seguir en todas sus instancias y tramites los
juicios o procedimientos administrativos en que sea parte el Organismo;
VI. Actuar como medio de consulta en la interpretacion de las

legales del O ;
VII. Elaborar para aprobacién del Director General, los proyectos de
contestacion de las demandas en los juicios de cualquier naturaleza en
que el Organismo sea parte, con motivo de los actos emitidos en el
ejercicio de sus atribuciones; actuar durante la sustanciacion de los
mismos, rendir pruebas, formular alegatos e interponer los medios de
defensa que procedan;
VIII. Tramitar y proponer para aprobacién del Director General, en los
términos del presente Reglamento, los proyectos de resolucion de los
recursos interpuestos por los usuarios en contra de los actos emitidos
por el Organismo en sus Unidades Administrativas conforme a los
ordenamientos legales aplicables;
IX. Representar al Director General y al Organismo ante la Procuraduria
de Justicia del Estado, la Comisién de los Derechos Humanos, la
Procuraduria del Consumidor o cualquier otra instancia jurisdiccional,
con motivo de las quejas o denuncias presentadas ante éstas;
X. Ordenar la préctica de notificaciones a cargo del personal del
Departamento Juridico;
vi

Al enpicten unhinular anta o Tacaearia dal

N/D

N/D

http:/morelos.morelia.gob.mx/Archivo

sTranspOOAPAS2017/Articulo35/Fac
ultades por
dependencia/ll/DireccionGeneral.pdf

N/D

22/01/2018

Depto. de Personal

2017

22/01/2018

No existe
normatividad que
determine el perfil
correspondiente.

Trimestral

Direccion General

Auditor Interno

Auditor Interno

161

Servidor publico
de confianza

Auditoria Interna

Reglamento Interno del
Organismo

Articulo 58 de la
fraccion lala X

I. Revisar y evaluar que las politicas, normas y procedimientos se
apliquen ite en la ej ion de las del

[o] para la de sus intereses y bienes;
II. Determinar si se cumple con las disposiciones y ordenamientos
legales vigentes;

lil. Evaluar el cumplimiento de la normatividad vigente en materia de
proyectos, obras, ony T para la
prestacion de los servicios del Organismo;

IV. Revisar las operaciones para verificar la autenticidad, exactitud,
concordancia con los principios contables, asi como las normas y
procedimientos de auditoria y las politicas internas del Organismo, a fin
de poder expresar una opinion y sefialar medidas de accién que
permitan fortalecer el control interno;

V. Revisar y evaluar la seguridad, eficiencia y eficacia en el
procesamiento de informacion y salvaguarda de sus activos, a fin de
que se realicen acciones y decisiones que permitan corregir
desviaciones;

VI. Intervenir en el levantamiento de las actas de entrega recepcion;
VII. Vigilar que los departamentos y deméas Unidades

VIIl. Administrativas cumplan con sus funciones;

IX. Evaluar las desviaciones de los objetivos institucionales del
Organismo;

X. Revisar los libros, documentos e informes que se refieran al
presupuesto autorizado y ejercido; y,

XI. Las demas que se deriven de las leyes, este Reglamento o
convenios que al efecto se celebren.

Articulo 56
de la fraccion
lalall

N/D

http:/morelos.morelia.gob.mx/Archivo
sTranspOOAPAS2017/Articulo35/Fac
ultades por
dependencia/ll/DireccionGeneral.pdf

N/D

22/01/2018

Depto. de Personal

2017

22/01/2018

No existe
normatividad que
determine el perfil
correspondiente.

Trimestral

Direccion General

Coordinador de
Juntas Municipales

Coordinador de
Juntas Municipales

251

Servidor publico
de confianza

Coordinacién de
Juntas Municipales

Reglamento Interno del
Organismo

Articulo 59 de la
fraccién lala Vv

I. Apoyar a la Direccién General en el cumplimiento de la normatividad
que rige al Organismo, especialmente en la preparacion de informes
que el Organismo debe presentar a la instancia que corresponda;

IIl. Proporcionar con oportunidad y transparencia informacion

instituci sobre el O i p iendo la imagen institucional y
las Relaciones Publicas ante la ciudadania y Autoridades;

lIl. Promover la cultura de uso racional del agua en la poblacion de
Morelia;

IV. Realizar i ydar imi los pi y
los procesos de licitacién que se deriven de dichos programas;

V. Coordinar las acciones relativas a las licitaciones de obras ptblicas,
convocatorias simplificadas a realizar para tal fin y los contratos que de
ellos se deriven;

VI. Preparar y presentar propuestas que contribuyan a mejorar la
eficiencia del Organismo asi como estrategias para resolver las
probleméticas existentes en el mismo; y,

VII. Las demas que le sean asignadas por la Junta de Gobierno y por el
Director General.

N/D

N/D

http:/morelos.morelia.gob.mx/Archivo
sTranspOOAPAS2017/Articulo35/Fac
ultades por
dependencia/ll/DireccionGeneral.pdf

N/D

22/01/2018

Depto. de Personal

2017

22/01/2018

No existe
normatividad que
determine el perfil
correspondiente.

Trimestral
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Coordinador de

Coordinador de

Servidor publico

Coordinacién de

Reglamento Interno del

Articulo 62 de la

I. Apoyar a la Direccion General en el cumplimiento de la normatividad
que rige al Organismo, especialmente en la preparacion de informes
que el Organismo debe presentar a la instancia que corresponda;

II. Proporcionar con oportunidad y transparencia informacion
institucional sobre el Organismo, promoviendo la imagen institucional y

las R Publicas ante la y AL
IIl. Promover la cultura de uso racional del agua en la poblacion de
Morelia;
IV. Realizar i ydar imie los y

http:/morelos.morelia.gob.mx/Archivo
sTranspOOAPAS2017/Articulo35/Fac

No existe
normatividad que

Direccion General 249 ? los procesos de licitacion que se deriven de dichos programas; N/D N/D N/D 22/01/2018 | Depto. de Personal | 2017 | 22/01/2018 Trimestral
Asesores Asesores de confianza Asesores Organismo fraccion lala VIl N y o o - ultades por determine el perfil
V. Coordinar las acciones relativas a las licitaciones de obras pablicas, d -
ependencia/ll/DireccionGeneral.pdf correspondiente.
convocatorias simplificadas a realizar para tal fin y los contratos que de
ellos se deriven;
VL. Preparar y presentar propuestas que contribuyan a mejorar la
eficiencia del Organismo asi como estrategias para resolver las
problematicas existentes en el mismo; y,
VII. Las demas que le sean asignadas por la Junta de Gobierno y por el
Director General.
I. Llevar a cabo los procedimientos necesarios para el manejo
adecuado de las finanzas del Organismo;
II. Elaborar los informes financieros solicitados por la Direccién General;
IIl. Ejecutar las politicas y procedimientos encaminados al cumplimiento
de las disposiciones fiscales;
IV. Elaborar el proyecto del presupuesto anual de egresos y las
estimaciones de ingresos del Organismo y someterlo a la consideracion
del Director General;
Articulo 43 V. Rendir trimestralmente, a la Direccién General un informe del estado http:/morelos.morelia.gob.mx/Archivo No existe
Encargada de la Encargada de la Senvidor publico Interno del Y financiero del Organismo; sTranspOOAPAS2017/Articulo35/Fac normatividad que
Administrativa. i 6 i6 250 de o . VI VI XIX VX;( " VL p imic que regulen la 6n del Plan de N/D N/D ultades por N/D 22/01/2018 | Depto. de Personal | 2017 | 22/01/2018 determine el perfi Trimestral
Administrativa Administrativa ><>V<I>< ' "7 |pensiones y ala aplicable y al II/SL VAdministr correspondiente.
Contrato Colectivo de Trabajo; ativa.pdf :
VII. Elaborar los manuales de descripcion y perfiles de puestos,
ala organica y vigente, y presentarlo al
Director General para su aprobacion; llevando a cabo las
contrataciones del personal del Organismo de acuerdo a dichos
manuales;
VIIl. Desarrollar y mantener los procesos que aseguren la calidad de la
gestion, asi como el propio desarrollo integral de la Organizacion;
I. Llevar el control de inventarios del Organismo y proporcionar la
informacion y auxiliar a la Direccion General, para la realizacion del hitp:fimorelos.morelia.gob.mx/Archivo
" Encargado del Encargado del . . i . informe anual sobre el inventario de los bienes propiedad def sTranngOAF;A5201v7/Art‘|cu\035/Fac No existe
Subdireccion Departamento de | Departamento de 252 Senvidor publico | - Subdireccion Reglamento Interno del | Articulo 43 Organismo y las modificaciones que sufra; ) ) N/D N/D uttades por N/D 22/01/2018 | Depto. de Personal| 2017 | 22/01/2018 | NOrMatvidad que |
Administrativa - . y de [e] X, Xl |lI. Realizar las acciones necesarias a fin de garantizar la seguridad de determine el perfil
Patrimonio Patrimonio - N y /St Administr .
personas y bienes dentro de las instalaciones del Organismo, asi como i df correspondiente.
darles mantenimiento; alvapc
I. Coordinar el desarrollo, implementacién y mantenimiento de los
sistemas de cémputo;
II. Asegurar la integridad y custodia de la informacion generada por el
. Sistema; http:/morelos.morelia.gob.mx/Archivo
subdireccion Encargado del Encargado del Senvidor paico | O e oo el |ieulo 43 |11 mple yapoyar la de los programas de computo STranspOOAPAS2017/Articulo35/Fac mm“]‘;ijiﬂ;eque
Administrativa Depanamemo de Depanamepto de 228 de " . XXVI. XXV ! necesarios para el desarrollo de las funciones de las diferentes areas N/D N/D » ultades por N/D 22/01/2018 | Depto. de Personal| 2017 | 22/01/2018 determine el perfil Trimestral
Informética Informatica XXVIiI ' administrativas; dependencia/ll/SubdireccionAdministr correspondiente
IV. Mantener la actualizacién técnica de software y hardware que ativa.pdf :
garantice y facilite la operacion y administracion del Sistema, asi como
supervisar su mantenimiento preventivo y correctivo;
http://morelos.morelia.gob.mx/Archivo
Subdirecci fe d Senvidor piblico | Departamento de | Reglamento Interno del | Articulo 43 1. Realizar & i I 6n de los objet B nathidad.
ubdireccién Jefe de Jefe de Departamento 5 ervidor pablico epartamento de eglamento Interno del culo . Realizar las compras necesarias para la consecucion de los objetivos NID ND dltades por ND 22/01/2018 | Depto. de Personal| 2017 | 22/01/2018 | NOMatMidad que |
Administrativa Departamento de confianza Compras Organismo fraccion VIII del Organismo de acuerdo a las politicas establecidas. 4le .  Administr determine el perfil
- correspondiente.
ativa.pdf
I. Elaborar los y realizar las activi T para
el suministro de materiales a las Unidades Administrativas del :;[rnag:g:)‘;p;:;:g;;::“ém/ggg\;i No existe
Subdireccion Jefe de Servidor publico | Departamento de Reglamento Interno del | Articulo 43 O i para la lizacion de sus activi 3 s1ranspOOAPASZ01 7iArticulodolFac normatividad que
. Jefe de Departamento 5 " - . y - L . N/D N/D ultades por N/D 22/01/2018 | Depto. de Personal | 2017 | 22/01/2018 . - Trimestral
Administrativa Departamento de confianza [ Servicios O IX, Xl [Il. Realizar las actividades pertinentes para lograr el buen dependencia/l’SubdireccionAdministr determine el perfil
funcionamiento y uso de los vehiculos propiedad del Organismo; J)—awa df correspondiente.
I. Llevar el control de inventarios del Organismo y proporcionar la
informacion y auxiliar a la Direccion General, para la realizacion del http://morelos.morelia.qob.mx/Archivo
informe anual sobre el inventario de los bienes propiedad del S—p;—.rmns OOAPAS2017/Articulo35/Fac No existe
Subdireccion Jefe de Jefe de Departamento 5 Servidor publico | Departamento de [ Reglamento Interno del |Articulo 43 Organismo y las modificaciones que sufra; N/D N/D “W NID 22/01/2018 | Depto. de Personal| 2017 | 22/01/2018 normatividad que Trimestral
Administrativa Departamento de confianza Almacén Organismo fracciones X, Xl |Il. Realizar las acciones necesarias a fin de garantizar la seguridad de de endenc'a/—p—l‘/Subdwecc‘onAdm‘msu . determine el perfil
personas y bienes dentro de las instalaciones del Organismo, asi como ‘p—ativa df correspondiente.

darles mantenimiento;
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Subdireccion
Administrativa

Jefe de
Departamento

Jefe de Departamento

Servidor publico
de confianza

Departamento de
Personal

Reglamento Interno del
Organismo

Articulo 43
fracciones XIIl,
XIV, XV, XVI,

XVII, XVIIL XXV,

XXI, XX

1. Coordinar la aplicacion de la relativa a las relaciont
laborales entre el Organismo y sus trabajadores;

II. Coordinar la aplicacién de la nol idad fiscal y de i de
seguridad social que competa al Organismo y a sus trabajadores;

IIl. Promover y ejecutar los acuerdos entre el Organismo y el Sindicato;
IV. Coordinar el proceso de reclutamiento, seleccion, prestaciones y
servicios al personal;

V. Elaborar y aplicar los procedimientos de administracion de sueldos y
salarios, pagos Y liquidaciones al personal, de conformidad con el
tabulador de salarios y el contrato colectivo vigente;

VL. Elaborar las propuestas para la administracion de tabuladores
salariales del personal de confianza y sindicalizado;

VII. Promover y acciones orie amejorar el buen
ambiente laboral, educativas,

deportivas y recreativas;

VIII. Elaborar y ejecutar el Programa Anual de Capacitacion y
presentarlo a la Direccion General para su aprobacion;

IX. Elaborar y dar seguimiento al Plan integral de seguridad e higiene;

N/D

N/D

http:/morelos.morelia.gob.mx/Archivo
sTranspOOAPAS2017/Articulo35/Fac
ultades por
1 Administr
ativa.pdf

N/D

22/01/2018

Depto. de Personal

2017

22/01/2018

No existe
normatividad que
determine el perfil
correspondiente.

Trimestral

Comercial

Comercial

Comercial

11

Servidor publico
de confianza

Interno del

Articulo 46
I, VI,

Comercial

Organismo

VIILIX, X, X,
XVI, XV, XXII

I. Determinar el importe de las cuotas que debe pagar el usuario por la
prestacion de los servicios a través de los mecanismos que determine el
Acuerdo Tarifario vigente;
II. Cuando vencidos varios pagos, notificar al usuario, a través del
procedimiento de Ejecucion establecido el adeudo;
lil. Elaborar y someter a la consideracion del Director General, el
proyecto de tarifas y derechos generados por los servicios del
Organismo, asi como las sanciones y arancel de multas, recargos y
gastos de ejecucion que se aplicaran a los usuarios morosos, de

i con lo enlas ici legales apli
IV. Determinar y aplicar las sanciones previstas en la fraccién anterior;
V. Reducir y suspender el servicio de agua potable y alcantarillado de
los usuarios de conformidad con las disposiciones de la Ley y el
Acuerdo Tarifario;
VI. Rehabilitar los servicios limitados y reconectar los servicios
suprimidos de agua potable y alcantarillado, una vez concluidos los
supuestos previstos en las disposiciones legales aplicables;
VII. Verificar y clausurar, las tomas y descargas clandestinas en predios
y fraccionamientos;
VIIl. Ejecutar las politicas institucionales de recepcion de pagos
anticipados y en su caso, de periodos vencidos;
IX. Previa aprobacion del Director General, establecer los requisitos,
procedimientos y plazos para que el usuario contrate los servicios
publicos de agua, alcantarillado y en su caso, el de aguas residuales
tratadas, asi como para la instalacion o conexion del servicio;

N/D

N/D

http:/morelos.morelia.gob.mx/Archivo
sTranspOOAPAS2017/Articulo35/Fac
ultades por

dependencia/ll/SubdireccionComercial

Asesor de la

Asesor de la

Comercial

Comercial

Comercial

Servidor publico
de confianza

R Interno del

Articulo 46
i I, VI,

Comercial

Organismo

VIIL X, X, X,
XVI, XV XX

I. Determinar el importe de las cuotas que debe pagar el usuario por la
prestacion de los servicios a través de los mecanismos que determine el
Acuerdo Tarifario vigente;
II. Cuando vencidos varios pagos, notificar al usuario, a través del
procedimiento de Ejecucion establecido el adeudo;
lIl. Elaborar y someter a la consideracion del Director General, el
proyecto de tarifas y derechos generados por los servicios del
Organismo, asi como las sanciones y arancel de multas, recargos y
gastos de ejecucion que se aplicaran a los usuarios morosos, de

i con lo ido en las ici legales apli
IV. Determinar y aplicar las sanciones previstas en la fraccién anterior;
V. Reducir y suspender el servicio de agua potable y alcantarillado de
los usuarios de conformidad con las disposiciones de la Ley y el
Acuerdo Tarifario;
VL. Rehabilitar los servicios limitados y reconectar los servicios
suprimidos de agua potable y alcantarillado, una vez concluidos los
supuestos previstos en las disposiciones legales aplicables;
VII. Verificar y clausurar, las tomas y descargas clandestinas en predios
y fraccionamientos;
VIII. Ejecutar las politicas institucionales de recepcion de pagos
anticipados y en su caso, de periodos vencidos;
IX. Previa aprobacion del Director General, establecer los requisitos,
procedimientos y plazos para que el usuario contrate los servicios
publicos de agua, alcantarillado y en su caso, el de aguas residuales
tratadas, asi como para la instalacion o conexion del servicio;

N/D

N/D

pdf

http:/morelos.morelia.gob.mx/Archivo
sTranspOOAPAS2017/Articulo35/Fac
ultades por

dependencia/ll/SubdireccionComercial

N/D

22/01/2018

Depto. de Personal

2017

22/01/2018

No existe
normatividad que
determine el perfil
correspondiente.

Trimestral

paf.

N/D

22/01/2018

Depto. de Personal

2017

22/01/2018

No existe
normatividad que
determine el perfil
correspondiente.

Trimestral
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|. Realizar la facturacion del cobro a los usuarios en los periodos
i por el O i y i através de los lecturistas y

notificadores;
IIl. Determinar y hacer liquidar los créditos fiscales, que no hayan sido

http://morelos.morelia.gob.mx/Archivo

No existe

Subdireccion Jefe de Senvidor pablico | Departamento de | Reglamento Interno del Articulo 46 cubiertos o garantizados en los plazos legales, mediante el sTranspOOAPAS2017/Articulo35/Fac normatividad que
Jefe de Departamento 5 p P i 9 iones XIX, imiento admin de ejecucion, previsto en la Ley de N/D N/D ultades por N/D 22/01/2018 | Depto. de Personal| 2017 | 22/01/2018 a Trimestral
Comercial Departamento de Fi O P determine el perfil
XX, Vil Hacienda para los Municipios del Estado de Michoacan; dependencia/ll/St \Comercial :
o correspondiente.
Il Efectuar los cobros por los servicios, los derechos, recargos, multas .pdf
y gastos de ejecucion determinados por el Organismo, con el personal
asu cargo, o previo acuerdo del Director General, a través de terceros;
http://morelos.morelia.gob.mx/Archivo No existe
Subdireccion Jefe de Servidor publico | Departamento de Reglamento Interno del | Articulo 46 L. En relacin al cobra de recargos, multas y gastos de ejecucidn, sTranspOOAPAS2017/Articulo35/Fac normatividad que
‘ Jefe de Departamento 5 o P 9 ! o determinar conforme a la Ley de Hacienda para los Municipios del NID NID |ultades por NID 22/01/2018 | Depto. de Personal| 2017 | 22/01/2018 Vidad QU | Trimestral
Comercial Departamento de confianza Cobranza Organismo fraccion X - ) determine el perfil
Estado de Michoacén, los plazos de pago; dependencia/ll/St \Comercial
.pdf correspondiente.
\. Elaborar Y ac;ﬁ:f:;:' Padrgq de usuarios, con edltjlprzy?sl(:s 1as http:/morelos.morelia.gob.mx/Archivo No existe
Subdireccion Jefe de Servidor publico | Departamento de Reglamento Interno del Articulo 46 inmobiliario; Y ¢ STranspOOAPAS2017/Articulo3s/Fac normatividad que
: Jefe de Departamento 5 P P M 9 . fracciones XXI, . : . . y . N/D N/D ultades por N/D 22/01/2018 | Depto. de Personal | 2017 | 22/01/2018 . que Trimestral
Comercial Departamento de confianza Padrén Organismo II. Mantener actualizado el Padrén de usuarios, para la asignacion de la determine el perfil
) dependencia/ll/SubdireccionComercial
tarifa correspondiente; correspondiente.
-pdf
I. Determinar los procedimientos para atencion a usuarios;
II. Suscribir los contratos de prestacion de servicios con los usuarios; .
. . . http:/morelos.morelia.gob.mx/Archivo
. 1Il. Informar a los usuarios través de las herramientas tecnolégicas y de : No existe
Subdireccion Jefe de Servidor publico | Departamento de | Reglamento Interno del Articulo 46 difusion sobre su situacion respecto al estado de cuenta, asi como sTtanspOOAPAS20LZIANIUISIFAC normatividad que
° Jefe de Departamento 5 P partament 9 ) fracciones XXIV, o' S "Specto uenta, NID NID  |ultades por N/D 22/01/2018 | Depto. de Personal | 2017 | 22/01/2018 vidad QUe | rimestral
Comercial Departamento de confianza | Atencion al Publico Organismo sobre la situacién de los servicios, tramites y tarifas; determine el perfil
XXV, IV, V dependencia/ll/SubdireccionComercial
IV. Recibir de los usuarios el pago de los servicios prestados en sus df correspondiente.
propias cajas de ingresos o a través de terceros; Ldt
I. Realizar y ejecutar los programas necesarios a efecto de lograr la
recuperacion de los volimenes de agua perdidos;
II. Participar en la elaboracion del Proyecto Estratégico de Desarrollo
Institucional;
IIl. Gestionar ante las autoridades respectivas, los permisos y licencias
necesarias para llevar a cabo los trabajos inherentes a la Subdireccioi
IV. Elaborar y actualizar el padrén de peritos de las diversas areas, asf . "
o A H " : http:/morelos.morelia.gob.mx/Archivo
Articulo 52 como el padrén de y los requisitos No existe
Sul 6n de de de Servidor publico de Interno del VIl para formar parte de él; sTranspOOAPAS2017/Articulo35/Fac normatividad que
Distribucion Distribucion Distribucion 34 de P i XV, XVII, XIX, V. Elaborar el manual que las 1es admini NP D %ﬂ Distribuci NiD 22/01/2018 | Depto. de Personal| 2017 | 22/01/2018 determine el perfil Trimestral
XXII, XX procedimientos y técnicas, que 1 los on.ndf ! correspondiente.
isitos para que el O otorgue de servicios a en.ndt
fraccionamientos y proyectos en general;
VI. Elaborar el dictamen de factibilidad de servicios de agua potable
i y sar i para itaci yde
servicio, incluyéndose vollimenes a ocupar y costos a pagar por
derechos, de conformidad con el Decreto Tarifario vigente;
1. Proponer el disefio de los proyectos de rehabilitacion y ampliacion de
redes de agua potable, alcantarillado y pluvial;
II. Colaborar en la elaboracion del Catalogo de especificaciones
técnicas, que las icas de las il i de agua
potable y alcantarillado de todo predio en el que se construyan edificios
0 condominios que tengan como uso la instalacién de departamentos,
despaig;loi, negocios o comercios independientes o para cualquier otro hitp://morelos. morelia,gob.mx/Archivo No ot
Subdireccién de Jefe de Servidor pablico Departamento de Reglamento Interno del Articulo 52 :‘I‘ISOEISabo?avr los catalogos que contengan las disposiciones técnicas sTtanspOOAPAS2OLZIANICUISIE A novm;i\?idz; ue
; Jefe de Departamento 5 p Estudios y 9 h fracciones X, IX, [ 905 q g P y N/D N/D ultades por N/D 22/01/2018 | Depto. de Personal| 2017 | 22/01/2018 " AU€ | Trimestral
Distribucion Departamento de confianza Organismo que 1 los alas tomas y . P determine el perfil
Proyectos X, X1, XV, XXI ) dependencia/ll/SubdireccionDistribuci .
descargas; on.ndf correspondiente.

IV. Elaborar y aplicar el catalogo sobre las medidas que deban tomar
los usuarios para optimizar el rendimiento del agua;
V. Elaborar los proyectos ejecutivos para la realizacion de las obras;
VI. Desarrollar proyectos de obra que permitan la mejor prestacion de
los servicios a cargo del Organismo y supervisarlos que sean
contratados a través de terceros;
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I. Ejecutar y ala ony
mantenimiento de las redes de agua potable, bacheo y alcantarillado
propiedad del Organismo, e incentivar la eficiencia en la prestacion de
los servicios, procurando no afectar el interés ciudadano, tomando las
medidas de seguridad necesarias;
Il. Elaborar el catastro de las redes;
Jefe de Ill. Operar la red de distribucion para brindar un suministro de agua, de http://morelos.morelia.gob.mx/Archivo No existe
Subdireccion de Departamento de Jefe de Departamento Senvidor pablico | Departamento de Reglamento Interno del Articulo 52 acuerdo a los volimenes disponibles; sTranspOOAPAS2017/Articulo35/Fac normatividad que
. . ep: . de Distribucion Sector 176 P pa . 9 . fracciones VI, XII, |IV. Atender, dar seguimiento y concluir los reportes de usuarios, N/D N/D ultades por N/D 22/01/2018 | Depto. de Personal | 2017 | 22/01/2018 . que Trimestral
Distribucion Distribucion Sector de confianza Distribucién Organismo . . " determine el perfil
Oriente V, VILIV, | referentes al funcionamiento de los servicios prestados por el 11/ Distribuci
Oriente 5 correspondiente.
Organismo; on.pdf
V. Elaborar y ejecutar los programas de mantenimiento preventivo,
correctivo y rehabilitacion de los equipos y redes, a efecto de garantizar
a continuidad, eficiencia y eficacia del servicio;
VL. Proveer el abastecimiento oportuno de agua y satisfacer la demanda
de la poblacion;
I. Supervisar por si 0 a través de terceros la ejecucion de las obras
] por on, de acuerdo con el
Ferg)e/ezrgnelfe‘::{a‘;vgb?:;(;%V:tl:aliea\dmars'a cabo el control de las mismas y http://morelos.morelia.gob.mx/Archivo No existe
Subdireccion de Jefe de Servidor publico | Departamento de [ Reglamento Interno del Articulo 52 |} Vigilar que la calidad de materialés utilizados en las construcciones £1ranspQOAPAS201 7/Articulo3s/Fac normatividad que
. Jefe de Departamento 5 " fracciones XXIV, | " N/D N/D ultades por N/D 22/01/2018 | Depto. de Personal [ 2017 | 22/01/2018 Trimestral
Distribucion Departamento de confianza Construccion Organismo XXV, XX cumplan con la normatividad vigente, asi como con las especificaciones = nDistrbuci determine el perfil
' requeridas por el Organismo. on.ndf correspondiente.
IIl. Actualizar y aplicar el catalogo de conceptos de obra del Organismo, el
para el pago a contratistas;
I Efectuar - a ared de aefecto de http:/morelos.morelia.gob.mx/Archivo
detectar las zonas de alto riesgo, e implementar las medidas de v No existe
Subdireccién de Jefe de Servidor publico | Departamento de | Reglamento Interno del | Articulo 52 seguridad requeridas; sTranspO0APAS20 ZIANICUI5IEAG normatividad que
X r Jefe de Departamento 5 P P e 9 h " 9 a N/D N/D ultades por N/D 22/01/2018 | Depto. de Personal| 2017 | 22/01/2018 ; aue | Timestral
Distribucion Departamento de O XIV, Il [II. Proveer la recoleccién de las aguas residuales mediante la red de = nDistrbuci determine el perfil
alcantarillado; correspondiente.
on.pdf
|. Desarrollar y supervisar la elaboracion de proyectos de obra que
permitan la mejor prestacion de los servicios a cargo del Organismo;
Il. Mantener actualizado el padrén de peritos y contratistas del area
anica, cuidando el limi de los requisitos necesarios
para formar parte de él;
lll. Coadyuvar en la actualizacion y aplicacion del catalogo de conceptos http://morelos.morelia.gob.mx/Archivo No existe
) 6n de Encargado Encargado Servidor publico | Departamento de. Reglamento Interno del Articulo 55 de obra del Organismo en lo referente a elementos electromecanicos, sTranspOOAPAS2017/Articulo35/Fac normatividad que
. i 6n de ion de 235 P P 9 . fracciones |, II, lll, |para el pago a contratistas; N/D N/D ultades por N/D 22/01/2018 | Depto. de Personal | 2017 | 22/01/2018 . que Trimestral
Produccion . . de O i . . determine el perfil
Produccion Produccion v, v IV. Elaborar en coordinacion con la Subdireccién de Distribucion los dependencia/ll/St 1Produccio correspondiente.
proyectos ejecutivos para la realizacion de las obras referentes a n.pdf P :
produccion;
V. Definir técnicas referentes a las
fuentes de para que el O otorgue
de servicios a fraccionamientos y proyectos en general;
| Elaborar y ejecutar los de . " http://morelos.morelia.gob.mx/Archivo No existe
Subdireccion de Jefe de Servidor pablico | Departamento de | Reglamento Interno del | Articulo 55 éorrectivo yrejhahili!‘acién de los equipos, a efecto d; g;anti‘z:r \a‘ Ll OUARASIUL L AU o normatividad que
! Jefe de Departamento 5 P partamento 9 | " ectivo y rehabitacion de los equipos, 2 garantiza N/D N/D ultades por N/ID 22/01/2018 | Depto. de Personal | 2017 | 22/01/2018 vdad aue |- rimestral
Produccion Departamento de [e] fraccion X continuidad, eficiencia y eficacia del servicio y elevar el rendimiento de determine el perfil
RN dependencia/ll/St \Produccio N
los pozos y su vida util; n.pdf correspondiente.
I Atender, dar seguimiento y concluir los reportes de usuarios,
referentes al funcionamiento de los servicios prestados por el
Organismo;
II. Vigilar que la calidad de materiales utilizados en las construcciones http://morelos.morelia.gob.mx/Archivo No existe
Subdireccion de Encargado de Encargado de Senvidor pablico | Departamento de | Reglamento Interno del Articulo 55 cumpla con la normatividad vigente, asi como con las especificaciones sTranspOOAPAS2017/Articulo35/Fac normatividad que
de de 236 D paftamer 9 ) iones XI, VI, idas por el Organismo; NID NID ultades por N/D 22/01/2018 | Depto. de Personal | 2017 | 22/01/2018 Vieag QU | Trimestral
Pi 1 de O N - " determine el perfil
X lll. Elaborar y ejecutar los de 1to preventivo, dependencia/ll/St Produccio "
" Pty . " correspondiente.
correctivo y rehabilitacion de los equipos, a efecto de garantizar la n.pdf
continuidad, eficiencia y eficacia del servicio y elevar el rendimiento de
los pozos y su vida util;
I. Elaborar y ejecutar programas y actividades encaminadas al
cumplimiento de la normatividad vigente en materia de:
a. Aguas residuales; http:/morelos.morelia.gob.mx/Archivo No existe
" . . . . b. Calidad de agua para uso y consumo humano; sTranspOOAPAS2017/Articulo35/Fac L
S“gﬁ)‘:{f&“"c"nde e J:r'tea:‘eemo Jefe de Departamento 5 SZ’Q"S;’;{::"“Z':" Depariamento S: Reg'agf";‘:‘g;f;"° del é;‘c'cc‘l’;‘; 5 L ix|c- Uso eficiente de energia, NID NID ultades por NID 22/01/2018 | Depto. de Personal| 2017 | 22/01/2018 Q:[’::;‘:fzf e | Trmestal
P J 9 ' d. Instalaciones electromecanicas; dependencia/ll/St \Produccio P
- - correspondiente.
II. Buscar nuevas alternativas de abastecimiento para preservar los n.pdf
mantos acuiferos explotados;
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Servidor publico

Reglamento Interno del

Articulo 39 de la

T Omgn @ GE 10S SETVICIOS PUDNICOS A Cargo Gel Organismo
establecidos en la Ley con apoyo de las Unidades Administrativas de su
adscripcion, en la ciudad de Morelia y las zonas rurales del Municipio de
Morelia;
Il. Representar al Organismo ante toda clase de autoridades judiciales y
administrativas, pudiendo delegar, bajo su responsabilidad, esa
representacion;
IIl. Realizar en coordinacion con el personal a su cargo, el Proyecto
Estratégico de Desarrollo del Organismo y presentarlo a la Junta de
Gobierno para su aprobacion;
IV. Realizar los estudios necesarios y presentar a la Junta de Gobierno,
para su aprobacion, el Proyecto de cuotas, tarifas y derechos a aplicar
por la prestacion de los servicios que otorga el Organismo;
V. Integrar y revisar el Plan anual de obra e inversion y sus

que le las unidades de su
adscripcion y presentarlo a la Junta de Gobierno para su aprobacion;

http:/morelos.morelia.gob.mx/Archivo

sTranspOOAPAS2017/Articulo35/Fac

No existe
normatividad que

Direccion General Director General Director General 1 Direccién General fraccion lala VI. Elaborar los Presupuestos anuales de apertura y cierre de ingresos y N/D N/D N/D 22/01/2018 | Depto. de Personal | 2017 | 22/01/2018 Trimestral
de confianza Organismo . y ultades por determine el perfil
XXXI egresos del Organismo y presentarlo a la Junta de Gobierno para su -
o dependencia/ll/DireccionGeneral.pdf correspondiente.
aprobacion;
VII. Autorizar y coordinar las convocatorias de los concursos para
adquisiciones, arrendamientos y servicios, de conformidad con la
normatividad aplicable;
VIII. Autorizar las convocatorias de los concursos para la adjudicacion
de obra publica a través de licitaciones en las modalidades que
determinen las leyes federales, estatales y municipales y emitir los fallos
de las licitaciones;
IX. Autorizar las adjudicaciones directas de obra conforme a la
normatividad aplicable;
X. Fungir como Secretario de la Junta de Gobierno, elaborar las Actas
de Reunion de la Junta de Gobierno y las minutas de los acuerdos
tomados, recabando la firma del Presidente y demas Vocales;
XI. Nombrar y remover al personal del Organismo, ordenando a la
4 \eninten o
http:/morelos.morelia.gob.mx/Archivo No existe
Direccién General Asesordela |\ ooor de la Direccion 79 Servidor publico | o s General NID NID NID NID np  |EL2nsOOAPAS2017/Aiculo3s/Fac N/D 22/01/2018 | Depto. de Personal| 2018 | 22/01/2018 | NOMatvidad que | oo
Direccion de confianza ultades por determine el perfil
dependencia/ll/DireccionGeneral.pdf correspondiente.
I. Proponer estrategias de funcionamiento y planeacion en la Direccion
General;
II. Reportar a la Direccién General resultados y comunicacién del
ersonal de acuerdo con los esquemas establecidos por el Organismo; "
. " Ipll. Apoyar a la Direccion Gener:ll en la atencién a pegonas y E?nﬂdades’ htp://morelos, morelia.gob. mx/Archivo No existe
Direccion General Secretario Técnico Secretario Técnico 87 Senvidor publico Direccion General Reglamento_lnlemo del ArtICl.J,ID 61dela que le N con la Municipal, asi como N/D N/D £TransnOOAPAS2017/Atticulo35/Fac N/D 22/01/2018 | Depto. de Personal | 2018 22/01/2018 normat_lvldad que_ Trimestral
de confianza Organismo fraccion 1 ala IV - i ’ ! ultades por determine el perfil
en la programacion logistica de eventos y en la agenda del Directo
General; y dependencia/ll/DireccionGeneral.pdf correspondiente.
IV. Manejar la agenda del Director y los asuntos que expresamente le
turne la Direccion.
T ApOyal y asesorar a /as Uniaaaes GeT OTganismo en er
desarrollo de sus funciones en los asuntos de caracter juridico;
II. Elaborar o analizar los contratos, convenios o cualquier acto juridico
en que intervenga el Organismo y aquellos que le soliciten las distintas
Unidades Administrativas;
IIl. Brindar asesoria juridica en la organizacion de los concursos de obra
publica y adquisiciones a través de licitacion o invitacion restringida, asi
como en los casos de adjudicacion directa conforme a la Ley;
IV. Presentar denuncias y querellas ante la autoridad competente en los
casos en que se afecten los intereses o bienes del Organismo por la
posible comisién de hechos delictuosos;
V. Presentar, contestar y seguir en todas sus instancias y tramites los
juicios o procedimientos administrativos en que sea parte el Organismo;
VI. Actuar como medio de consulta en la interpretacion de las
Pl y o §
i “ ” VII. Elaborar pI:?aa:JsrohaciOn del Dszlclur General, los proyectos de —_— No exste
Direcci6n General Jefe de Jefe de Departamento 5 Servidor plblico | Departamento | Reglamento Interno del | Articulo 60 de la | 1o ctacign de las demandas en los juicios de cualquier naturaleza en NID np  |SlenseOOAPASIOL7/AMcU035/Pac NID 22/01/2018 | Depto. de Personal| 2017 | 22/01/2018 | NOMMatvidad que | oo
Departamento de confianza Juridico Organismo fraccion 1 ala XV ultades por determine el perfil

que el Organismo sea parte, con motivo de los actos emitidos en el
ejercicio de sus atribuciones; actuar durante la sustanciacion de los
mismos, rendir pruebas, formular alegatos e interponer los medios de
defensa que procedan;

VIII. Tramitar y proponer para aprobacién del Director General, en los
términos del presente Reglamento, los proyectos de resolucion de los
recursos interpuestos por los usuarios en contra de los actos emitidos
por el Organismo en sus Unidades Administrativas conforme a los
ordenamientos legales aplicables;

IX. Representar al Director General y al Organismo ante la Procuraduria
de Justicia del Estado, la Comisién de los Derechos Humanos, la
Procuraduria del Consumidor o cualquier otra instancia jurisdiccional,
con motivo de las quejas o denuncias presentadas ante éstas;

X. Ordenar la practica de notificaciones a cargo del personal del
Departamento Juridico;
vi i

Al rnnicten unhinular anta In Tacararia dal

dependencia/ll/DireccionGeneral.pdf

correspondiente.
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Direccion General

Auditor Interno

Auditor Interno

161

Servidor publico
de confianza

Auditoria Interna

Reglamento Interno del
Organismo

Articulo 58 de la
fraccion I a la X

I. Revisar y evaluar que las politicas, normas y procedimientos se
apliquen ite en la ej ion de las del

[e] para la de sus intereses y bienes;
1. Determinar si se cumple con las disposiciones y ordenamientos
legales vigentes;

IIl. Evaluar el cumplimiento de la normatividad vigente en materia de
proyectos, obras, operacion y mantenimiento necesarios para la
prestacion de los servicios del Organismo;

IV. Revisar las operaciones para verificar la autenticidad, exactitud,
concordancia con los principios contables, asi como las normas y
procedimientos de auditoria y las politicas internas del Organismo, a fin
de poder expresar una opinion y sefialar medidas de accion que
permitan fortalecer el control interno;

V. Revisar y evaluar la seguridad, eficiencia y eficacia en el
procesamiento de informacion y salvaguarda de sus activos, a fin de
que se realicen acciones y decisiones que permitan corregir
desviaciones;

VL. Intervenir en el levantamiento de las actas de entrega recepcion;
VII. Vigilar que los departamentos y demas Unidades

VIIl. Administrativas cumplan con sus funciones;

IX. Evaluar las desviaciones de los objetivos institucionales del
Organismo;

X. Revisar los libros, documentos e informes que se refieran al
presupuesto autorizado y ejercido; y,

XI. Las demas que se deriven de las leyes, este Reglamento o
convenios que al efecto se celebren.

Articulo 56
de la fraccion
lalall

N/D

http:/morelos.morelia.gob.mx/Archivo

sTranspOOAPAS2017/Articulo35/Fac
ultades por
dependencia/ll/DireccionGeneral.pdf

N/D

22/01/2018

Depto. de Personal

2017

22/01/2018

No existe
normatividad que
determine el perfil
correspondiente.

Trimestral

Direccion General

Coordinador de
Juntas Municipales

Coordinador de
Juntas Municipales

251

Servidor publico
de confianza

Coordinacién de
Juntas Municipales

Reglamento Interno del
Organismo

Articulo 59 de la
fraccion lalaV

I. Apoyar a la Direccién General en el cumplimiento de la normatividad
que rige al Organismo, especialmente en la preparacion de informes
que el Organismo debe presentar a la instancia que corresponda;

IIl. Proporcionar con oportunidad y transparencia informacion

instituci sobre el O i pi iendo la imagen institucional y
las Relaciones Publicas ante la ciudadania y Autoridades;

lIl. Promover la cultura de uso racional del agua en la poblacion de
Morelia;

IV. Realizar i ydar imi los pi y
los procesos de licitacion que se deriven de dichos programas;

V. Coordinar las acciones relativas a las licitaciones de obras pblicas,
convocatorias simplificadas a realizar para tal fin y los contratos que de
ellos se deriven;

VL. Preparar y presentar propuestas que contribuyan a mejorar la
eficiencia del Organismo asi como estrategias para resolver las
problematicas existentes en el mismo; y,

VII. Las demés que le sean asignadas por la Junta de Gobierno y por el
Director General.

N/D

N/D

http:/morelos.morelia.gob.mx/Archivo
sTranspOOAPAS2017/Articulo35/Fac
ultades por
dependencia/ll/DireccionGeneral.pdf

N/D

22/01/2018

Depto. de Personal

2017

22/01/2018

No existe
normatividad que
determine el perfil
correspondiente.

Trimestral

Direccion General

Coordinador de
Asesores

Coordinador de
Asesores

249

Servidor publico
de confianza

Coordinacién de
Asesores

Reglamento Interno del
Organismo

Articulo 62 de la
fraccion lala Vil

I. Apoyar a la Direccién General en el cumplimiento de la normatividad
que rige al Organismo, especialmente en la preparacion de informes
que el Organismo debe presentar a la instancia que corresponda;

II. Proporcionar con oportunidad y transparencia informacién
institucional sobre el Organismo, promoviendo la imagen institucional y

las Relacit Pliblicas ante la cit iay Al
IIl. Promover la cultura de uso racional del agua en la poblacion de
Morelia;
IV. Realizar { ydar imie los y
los procesos de licitacién que se deriven de dichos programas;

V. Coordinar las acciones relativas a las licitaciones de obras publicas,
convocatorias simplificadas a realizar para tal fin y los contratos que de
ellos se deriven;

VI. Preparar y presentar propuestas que contribuyan a mejorar la
eficiencia del Organismo asi como estrategias para resolver las
probleméticas existentes en el mismo; y,

VII. Las demas que le sean asignadas por la Junta de Gobierno y por el
Director General.

N/D

N/D

http://morelos.morelia.gob.mx/Archivo
sTranspOOAPAS2017/Articulo35/Fac
ultades por
dependencia/ll/DireccionGeneral.pdf

N/D

22/01/2018

Depto. de Personal

2017

22/01/2018

No existe
normatividad que
determine el perfil
correspondiente.

Trimestral
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I. Llevar a cabo los procedimientos necesarios para el manejo
adecuado de las finanzas del Organismo;

II. Elaborar los informes financieros solicitados por la Direccion General;
Il Ejecutar las politicas y procedimientos encaminados al cumplimiento
de las disposiciones fiscales;

IV. Elaborar el proyecto del presupuesto anual de egresos y las
estimaciones de ingresos del Organismo y someterlo a la consideracion
del Director General;

V. Rendir trimestralmente, a la Direccién General un informe del estado

http:/morelos.morelia.gob.mx/Archivo

Subdireccion Encargadadela | Encargadade la senvidor niblco o oo del |0 43 v, | inanciero del Organismo; STranspOOAPAS2017/Articulo35/Fac Hor XSt e
Subdireccion Subdireccion 250 P v | |VI. Establecer pi que regulen la 6n del Plan de N/D N/D ultades por N/D 22/01/2018 | Depto. de Personal | 2017 | 22/01/2018 a Trimestral
Administrativa " . de O VI, VI, XIX, XX, N o SN determine el perfil
Administrativa Administrativa pensiones y alano aplicable y al 11/ VAdministr .
XXIX N correspondiente.
Contrato Colectivo de Trabajo; ativa.pdf
VII. Elaborar los manuales de descripcion y perfiles de puestos,
ala organica y vigente, y presentarlo al
Director General para su aprobacion; llevando a cabo las
contrataciones del personal del Organismo de acuerdo a dichos
manuales;
VIII. Desarrollar y mantener los procesos que aseguren la calidad de la
gestion, asi como el propio desarrollo integral de la Organizacion;
I. Llevar el control de inventarios del Organismo y proporcionar la
informacion y auxiliar a la Direccién General, para la realizacion del .
http:/morelos.morelia.gob.mx/Archivo
informe anual sobre el inventario de los bienes propiedad del " No existe
Subdireccion Encargado del Encargado del Servidor publico Subdireccion Reglamento Interno del | Articulo 43 Organismo y las modificaciones que sufra; £1ranspQOAPAS201 7/Articulo3s/Fac normatividad que
Departamento de Departamento de 252 . N/D N/D ultades por N/D 22/01/2018 | Depto. de Personal| 2017 | 22/01/2018 Trimestral
Administrativa . " de O , Xl |1l Realizar las acciones necesarias a fin de garantizar la seguridad de determine el perfil
Patrimonio Patrimonio " " /St onAdministr -
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VII. Promover y desarrollar acciones orientadas a mejorar el buen
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IX. Elaborar y dar seguimiento al Plan integral de seguridad e higiene;
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Articulo 46
I, Vi

Comercial

Organismo

VI IX, X, X,
XVI, XVIIL XX

I. Determinar el importe de las cuotas que debe pagar el usuario por la
prestacion de los servicios a través de los mecanismos que determine el
Acuerdo Tarifario vigente;
Il. Cuando vencidos varios pagos, notificar al usuario, a través del
procedimiento de Ejecucion establecido el adeudo;
Il Elaborar y someter a la consideracion del Director General, el
proyecto de tarifas y derechos generados por los servicios del
Organismo, asi como las sanciones y arancel de multas, recargos y
gastos de ejecucion que se aplicaran a los usuarios morosos, de

i con lo en las ici legales apli
IV. Determinar y aplicar las sanciones previstas en la fraccién anterior;
V. Reducir y suspender el servicio de agua potable y alcantarillado de
los usuarios de conformidad con las disposiciones de la Ley y el
Acuerdo Tarifario;
VI. Rehabilitar los servicios limitados y reconectar los servicios
suprimidos de agua potable y alcantarillado, una vez concluidos los
supuestos previstos en las disposiciones legales aplicables;
VII. Verificar y clausurar, las tomas y descargas clandestinas en predios
y fraccionamientos;
VIIl. Ejecutar las politicas institucionales de recepcion de pagos
anticipados y en su caso, de periodos vencidos;
IX. Previa aprobacion del Director General, establecer los requisitos,
procedimientos y plazos para que el usuario contrate los servicios
publicos de agua, alcantarillado y en su caso, el de aguas residuales
tratadas, asi como para la instalacién o conexion del servicio;
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N/D
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I. Determinar el importe de las cuotas que debe pagar el usuario por la
prestacion de los servicios a través de los mecanismos que determine el
Acuerdo Tarifario vigente;
II. Cuando vencidos varios pagos, notificar al usuario, a través del
procedimiento de Ejecucion establecido el adeudo;
lil. Elaborar y someter a la consideracion del Director General, el
proyecto de tarifas y derechos generados por los servicios del
Organismo, asi como las sanciones y arancel de multas, recargos y
gastos de ejecucion que se aplicaran a los usuarios morosos, de

i con lo enlas ici legales apli
IV. Determinar y aplicar las sanciones previstas en la fraccién anterior;
V. Reducir y suspender el servicio de agua potable y alcantarillado de
los usuarios de conformidad con las disposiciones de la Ley y el
Acuerdo Tarifario;
VI. Rehabilitar los servicios limitados y reconectar los servicios
suprimidos de agua potable y alcantarillado, una vez concluidos los
supuestos previstos en las disposiciones legales aplicables;
VII. Verificar y clausurar, las tomas y descargas clandestinas en predios
y fraccionamientos;
VIII. Ejecutar las politicas institucionales de recepcion de pagos
anticipados y en su caso, de periodos vencidos;
IX. Previa aprobacion del Director General, establecer los requisitos,
procedimientos y plazos para que el usuario contrate los servicios
publicos de agua, alcantarillado y en su caso, el de aguas residuales
tratadas, asi como para la instalacion o conexion del servicio;
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II. Determinar y hacer liquidar los créditos fiscales, que no hayan sido
cubiertos o garantizados en los plazos legales, mediante el

de

Departamento de
E s

Reglamento Interno del
Organi

XIX,
XX, VI

p 1o de ejecucion, previsto en la Ley de
Hacienda para los Municipios del Estado de Michoacan;

lll. Efectuar los cobros por los servicios, los derechos, recargos, multas
y gastos de ejecucion determinados por el Organismo, con el personal
asu cargo, o previo acuerdo del Director General, a través de terceros;
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fraccion X

I. En relacion al cobro de recargos, multas y gastos de ejecucion,
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II. Mantener actualizado el Padrén de usuarios, para la asignacion de la
tarifa correspondiente;

N/D

N/D
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|. Determinar los procedimientos para atencion a usuarios;
II. Suscribir los contratos de prestacion de servicios con los usuarios;
lIl. Informar a los usuarios través de las herramientas tecnoldgicas y de
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I. Realizar y ejecutar los programas necesarios a efecto de lograr la
recuperacion de los volimenes de agua perdidos;
II. Participar en la elaboracion del Proyecto Estratégico de Desarrollo
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IIl. Gestionar ante las autoridades respectivas, los permisos y licencias
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Subdireccién de Departamento de Jefe de Departamento Servidor publico | Departamento de Reglamento Interno del Articulo 52 acuerdo a los volimenes disponibles; sLianspOOAPAS2017/Articulo3s/Fac normatividad que
. . L - de Distribucién Sector 176 " L - . fracciones VI, XII, |IV. Atender, dar seguimiento y concluir los reportes de usuarios, N/D N/D ultades por N/D 22/01/2018 | Depto. de Personal| 2017 | 22/01/2018 " - Trimestral
Distribucién Distribucién Sector ! de confianza Distribucién Organismo eguim! 0s ) L determine el perfi
Oriente Oriente V,VILIV, | referer]tes al funcionamiento de los servicios prestados por el dependencia/ll/SubdireccionDistribuci correspondiente.
Organismo; on.pdf
V. Elaborar y ejecutar los programas de mantenimiento preventivo,
correctivo y rehabilitacion de los equipos y redes, a efecto de garantizar
a continuidad, eficiencia y eficacia del servicio;
VL. Proveer el abastecimiento oportuno de agua y satisfacer la demanda
de la poblacion;
I. Supervisar por si o a través de terceros la ejecucion de las obras
0 €j por ini ion, de acuerdo con el
Froyec:qﬂe{jec:nivo,bi:si cor:t(: Iie\dmr ‘a cabo el control de las mismas y hitp://morelos. morelia,gob.mx/Archivo No ot
Subdireccion de Jefe de Servidor publico | Departamento de [ Reglamento Interno del Articulo 52 Ile(ileigi‘l:a? qu: I:scglid:(si (1:12 m;:ri:lis utilizados en las construcciones sLianspOOAPAS2017/Articulo3s/Fac novm:&i\?idz;que
; Jefe de Departamento 5 - o " fracciones XXIV, | "y . PO N/D N/D ultades por N/D 22/01/2018 | Depto. de Personal| 2017 | 22/01/2018 . " Trimestral
Distribucion Departamento de confianza Construccion Organismo cumplan con la normatividad vigente, asi como con las especificaciones . P determine el perfil
XXV, XX - . dependencia/ll/SubdireccionDistribuci .
requeridas por el Organismo. on.ndf correspondiente.
lll. Actualizar y aplicar el catalogo de conceptos de obra del Organismo, on.pdt
para el pago a contratistas;
I. Efectuar alared de aefecto de h
. . ttp://morelos.morelia.gob.mx/Archivo
detectar las zonas de alto riesgo, e implementar las medidas de No existe
Subdireccion de Jefe de fe de D Servidor publico | Departamento de Reglamento Interno del | Articulo 52 seguridad requeridas; N/D N/D m‘mﬁsjmw NID 22/01/2018 | Depto. de Personal| 2017 | 22/01/2018 normatividad que T |
Distribucion Departamento Jefe de Departamento 5 de confianza i O i i XIV, Il |II. Proveer la recoleccion de las aguas residuales mediante la red de ukades por epto. de Personal determine el perfil rimestral

alcantarillado;

dependencia/ll/SubdireccionDistribuci
on.pdf

correspondiente.
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I. Desarrollar y supervisar la elaboracion de proyectos de obra que
permitan la mejor prestacion de los servicios a cargo del Organismo;
Il. Mantener actualizado el padrén de peritos y contratistas del area

anica, cuidando el de los requisitos necesarios
para formar parte de él;
lIl. Coadyuvar en la actualizacion y aplicacion del catalogo de conceptos

http:/morelos.morelia.gob.mx/Archivo

No existe

Subdireccion de Encargado Encargado Servidor pablico | Departamento de Reglamento Interno del Articulo 55 de obra del Organismo en lo referente a elementos electromecanicos, sTranspOOAPAS2017/Articulo35/Fac normatividad que
- 6n de 6n de 235 de p P 9 o fracciones |, I, lll, |para el pago a contratistas; N/D N/D ultades por N/D 22/01/2018 | Depto. de Personal | 2017 | 22/01/2018 determine el qerfl\ Trimestral
' Produccion Produccion v, v IV. Elaborar en coordinacién con la Subdireccién de Distribucion los dependencia/ll/SubdireccionProduccio P
, correspondiente.
proyectos ejecutivos para la realizacion de las obras referentes a n.pdf
produccion;
V. Definir técnicas referentes a las
fuentes de para que el O otorgue ibili
de servicios a fraccionamientos y proyectos en general;
p | lia.gob.m;
I. Elaborar y ejecutar los programas de mantenimiento preventivo, hitp://morelos.morelia.go - WArchivo No existe
Subdireccion de Jefe de Servidor publico | Departamento de Reglamento Interno del | Articulo 55 correctivo y rehabilitacion de los equipos, a efecto de garantizar la sTranspOOAPAS2017/Articulo35/Fac normatividad que
P’ Jefe de Departamento 5 . § . N/D N/D ultades por N/D 22/01/2018 | Depto. de Personal | 2017 | 22/01/2018 Trimestral
Produccién Departamento de P O fraccion X continuidad, eficiencia y eficacia del servicio y elevar el rendimiento de determine el perfil
o dependencia/ll/SubdireccionProduccio "
los pozos y su vida util; n.pdf correspondiente.
I. Atender, dar seguimiento y concluir los reportes de usuarios,
referentes al funcionamiento de los servicios prestados por el
Organismo;
II. Vigilar que la calidad de materiales utilizados en las construcciones http://morelos.morelia.gob.mx/Archivo No existe
Subdireccion de Encargado de Encargado de Servidor publico | Departamento de. Reglamento Interno del Articulo 55 cumpla con la normatividad vigente, asi como con las especificaciones sTranspOOAPAS2017/Articulo35/Fac normatividad que
. Departamento de Departamento de 236 P P 9 . i XI, VIl i or el O i N/D N/D ultades por N/D 22/01/2018 | Depto. de Personal [ 2017 | 22/01/2018 . que Trimestral
Produccion de O determine el perfil
X Ill. Elaborar y ejecutar los programas de mantenimiento preventivo, dependencia/ll/St 1Produccio correspondiente.
correctivo y rehabilitacion de los equipos, a efecto de garantizar la n.pdf P :
continuidad, eficiencia y eficacia del servicio y elevar el rendimiento de
los pozos y su vida util;
I. Elaborar y ejecutar y al
cumplimiento de la normatividad vigente en materia de:
a. Aguas residuales; http://morelos.morelia.gob.mx/Archivo No existe
. . " b. Calidad de agua para uso y consumo humano; sTranspOOAPAS2017/Articulo35/Fac
Subdireccion de Jefe de Jefe de Departamento 5 Servidor publico. | Departamento de | - Reglamento Interno del | Articulo 55 ¢. Uso eficiente de energia; y, NID N/D ultades por N/D 22/01/2018 | Depto. de Personal| 2017 | 22/01/2018 | Normatvidad que ooy
Produccién Departamento de confianza | Calidad del Agua Organismo fracciones X, IX ! DA determine el perfi
d. Instalaciones electromecanicas; dependencia/ll/SubdireccionProduccio
correspondiente.
Il. Buscar nuevas alternativas de abastecimiento para preservar los n.pdf
mantos acuiferos explotados;
o) D RIPCIO PER
0
Organical [e] Organical]| 4o Trimestre 2017
a po
D inacion del | Di inacion del D inacion del Clave o nivel del 3 o Area de R Hipervinculo | Prestadores 3 5 Leyenda respecto de los | Fechade | Arearesponsable Fecha de oAn
area. puesto. cardo puesto USDEHETENS adscripcion (OENEITITES 30 CB 2 TaiE] Legal po al perfil de servicios I pEEt D e TR prestadores de servicios | validacién | de la informacion o actualizacion ot jactokocl
T DIgi & Te 105 Servicios puplicos a cargo Gel Organisi
establecidos en la Ley con apoyo de las Unidades Administrativas de su
adscripcion, en la ciudad de Morelia y las zonas rurales del Municipio de
Morelia;
II. Representar al Organismo ante toda clase de autoridades judiciales y
administrativas, pudiendo delegar, bajo su responsabilidad, esa
representacion;
lll. Realizar en coordinacién con el personal a su cargo, el Proyecto
Estratégico de Desarrollo del Organismo y presentarlo a la Junta de
Gobierno para su aprobacion;
IV. Realizar los estudios necesarios y presentar a la Junta de Gobierno,
para su aprobacion, el Proyecto de cuotas, tarifas y derechos a aplicar
por la prestacion de los servicios que otorga el Organismo;
V. Integrar y revisar el Plan anual de obra e inversion y sus
ificaci que le las unidades ivas de su | " b
Servidor publico Reglamento Interno del Articulo 39 de la  |adscripcion y presentarlo a la Junta de Gobierno para su aprobacion; :lTlfa/r/l:Qn(;)r/’wr/:g;o‘;;/;nl(‘::(\/:;g’/’\lli\fc novrr’;‘:;ijiﬂ;: ue
Direccion General Director General Director General 1 p Direccién General 9 . fraccién | a la VI. Elaborar los Presupuestos anuales de apertura y cierre de ingresos y N/D N/D N/D 22/01/2018 | Depto. de Personal | 2017 | 22/01/2018 . que Trimestral
de confianza Organismo N y ultades por determine el perfil
XXXI egresos del Organismo y presentarlo a la Junta de Gobierno para su

aprobacion;

VII. Autorizar y coordinar las convocatorias de los concursos para

adquisiciones, arrendamientos y servicios, de conformidad con la

normatividad aplicable;

VIII. Autorizar las convocatorias de los concursos para la adjudicacion

de obra publica a través de licitaciones en las modalidades que

determinen las leyes federales, estatales y municipales y emitir los fallos

de las licitaciones;

IX. Autorizar las adjudicaciones directas de obra conforme a la

normatividad aplicable;

X. Fungir como Secretario de la Junta de Gobierno, elaborar las Actas

de Reunion de la Junta de Gobierno y las minutas de los acuerdos

tomados, recabando la firma del Presidente y demas Vocales;

XI. Nombrar y remover al personal del Organismo, ordenando a la
fernnit ieteesi e ot eovcsiston

dependencia/ll/DireccionGeneral.pdf

correspondiente.
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http://morelos.morelia.gob.mx/Archivo

No existe

Direccion General Asesordela | cocor de fa Direccion 79 Senvidor publico | o isn General N/D N/D N/ID N/ID ND  |ST@nspOOAPAS2017/Articulo3s/Fac N/D 22/01/2018 | Depto. de Personal| 2018 | 22/01/2018 | NO'Matvidad que |
Direccion de confianza ultades por determine el perfil
dependencia/ll/DireccionGeneral.pdf correspondiente.
I. Proponer ias de y 6n en la Direccion
General;
Il. Reportar a la Direccion General resultados y comunicacién del
personal de acuerdo con los esquemas establecidos por el Organismo; . i
. " " Servidor publico . Reglamento Interno del | Articulo 61 de la IIl Apoyar a a Direccion General en Ia atencion a personas y enﬂ'dades 2:Fé/r:;“goorecg(:ﬁrzgggi?&?igj\/g;TF\fc norrr’\\‘:m?:i‘:ldeque
Direccion General | Secretario Técnico | Secretario Técnico 87 Direccion General . I que le req| N con la Municipal, asi como N/D N/D N/D 22/01/2018 | Depto. de Personal | 2018 | 22/01/2018 " ; Trimestral
de confianza Organismo fraccion 1 ala IV i ’ ! ultades por determine el perfil
zn la prlugramaclcn logistica de eventos y en la agenda del Directo dependencia/ll/DireccionGeneral.pdf correspondiente.
eneral; y dependencialiDieccionGenera.pdt
IV. Manejar la agenda del Director y los asuntos que expresamente le
turne la Direccion.
T-ApOyar y asesorar afas Unidades qeTOTganismo en el
desarrollo de sus funciones en los asuntos de caracter juridico;
II. Elaborar o analizar los contratos, convenios o cualquier acto juridico
en que intervenga el Organismo y aquellos que le soliciten las distintas
Unidades Administrativas;
IIl. Brindar asesoria juridica en la organizacion de los concursos de obra
publica y adquisiciones a través de licitacién o invitacion restringida, asi
como en los casos de adjudicacion directa conforme a la Ley;
IV. Presentar denuncias y querellas ante la autoridad competente en los
casos en que se afecten los intereses o bienes del Organismo por la
posible comisién de hechos delictuosos;
V. Presentar, contestar y seguir en todas sus instancias y tramites los
juicios o procedimientos administrativos en que sea parte el Organismo;
VI. Actuar como medio de consulta en la interpretacion de las
i o ‘
. ’ VII. Elaborar pfg;af;ohaclén del Dﬂz::lor General, los proyectos de htp://morelos, morelia.gob. mx/Archivo No existe
Direccion General Jefe de Jefe de Departamento 5 Servidor piblico Departlalrnento Reglamento .Imemo del ArtICl.J,ID 60 dela contestacion de las demandas en los juicios de cualquier naturaleza en N/D N/D el COAPASOL el de N/D 22/01/2018 | Depto. de Personal [ 2017 | 22/01/2018 normat_lvldad que Trimestral
Departamento de confianza Juridico Organismo fraccion 1 ala XV ultades por determine el perfil
que el Organismo sea parte, con motivo de los actos emitidos en el dependencia/ll/DireccionGeneral.pdf correspondiente.
ejercicio de sus atribuciones; actuar durante la sustanciacion de los dependenciiibreccionGeneralpdl, )
mismos, rendir pruebas, formular alegatos e interponer los medios de
defensa que procedan;
VIII. Tramitar y proponer para aprobacién del Director General, en los
términos del presente Reglamento, los proyectos de resolucion de los
recursos interpuestos por los usuarios en contra de los actos emitidos
por el Organismo en sus Unidades Administrativas conforme a los
ordenamientos legales aplicables;
IX. Representar al Director General y al Organismo ante la Procuraduria
de Justicia del Estado, la Comision de los Derechos Humanos, la
Procuraduria del Consumidor o cualquier otra instancia jurisdiccional,
con motivo de las quejas o denuncias presentadas ante éstas;
X. Ordenar la practica de notificaciones a cargo del personal del
Departamento Juridico;
Vi i Al rnnicten vinhinulor antn In Tacarasia dal
I. Revisar y evaluar que las politicas, normas y procedimientos se
apliquen ite en la ej ion de las i del
O I para izar la de sus intereses y bienes;
IIl. Determinar si se cumple con las disposiciones y ordenamientos
legales vigentes;
IIl. Evaluar el cumplimiento de la normatividad vigente en materia de
proyectos, obras, iony imi n arios para la
prestacion de los servicios del Organismo;
IV. Revisar las operaciones para verificar la autenticidad, exactitud,
concordancia con los principios contables, asi como las normas y
procedimientos de auditoria y las politicas internas del Organismo, a fin
de pqdel‘fexprlesar uTa opinilf).n ¥ sefalar medidas de accion que Articulo 56 http:/morelos.morelia.gob.mx/Archivo No existe
i - " ermitan fortalecer el control interno; rticulo N = A s
Direccion General Auditor Interno Auditor Interno 161 Servidor publ\cu Auditorfa Interna Reglamento ‘Inlerno del AmC'T',IO 58 de la F/ Revisar y evaluar la seguridad, eficiencia y eficacia en el de la fraccion N/D sTranspOOAPAS2017/Articulo35/Fac N/D 22/01/2018 | Depto. de Personal| 2017 | 22/01/2018 normat_lwdad que Trimestral
de confianza Organismo fraccion 1 a la X i ! " ' ultades por determine el perfi
procesamiento de informacion y salvaguarda de sus activos, a fin de lalall

que se realicen acciones y decisiones que permitan corregir
desviaciones;

VL. Intervenir en el levantamiento de las actas de entrega recepcion;
VII. Vigilar que los departamentos y demés Unidades

VIIl. Administrativas cumplan con sus funciones;

IX. Evaluar las desviaciones de los objetivos institucionales del
Organismo;

X. Revisar los libros, documentos e informes que se refieran al
presupuesto autorizado y ejercido; y,

XI. Las demés que se deriven de las leyes, este Reglamento o
convenios que al efecto se celebren.

dependencia/ll/DireccionGeneral.pdf

correspondiente.



http://morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTranspOOAPAS2017/Articulo35/Facultades por dependencia/II/DireccionGeneral.pdf
http://morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTranspOOAPAS2017/Articulo35/Facultades por dependencia/II/DireccionGeneral.pdf
http://morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTranspOOAPAS2017/Articulo35/Facultades por dependencia/II/DireccionGeneral.pdf
http://morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTranspOOAPAS2017/Articulo35/Facultades por dependencia/II/DireccionGeneral.pdf
http://morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTranspOOAPAS2017/Articulo35/Facultades por dependencia/II/DireccionGeneral.pdf
http://morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTranspOOAPAS2017/Articulo35/Facultades por dependencia/II/DireccionGeneral.pdf
http://morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTranspOOAPAS2017/Articulo35/Facultades por dependencia/II/DireccionGeneral.pdf
http://morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTranspOOAPAS2017/Articulo35/Facultades por dependencia/II/DireccionGeneral.pdf
http://morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTranspOOAPAS2017/Articulo35/Facultades por dependencia/II/DireccionGeneral.pdf
http://morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTranspOOAPAS2017/Articulo35/Facultades por dependencia/II/DireccionGeneral.pdf
http://morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTranspOOAPAS2017/Articulo35/Facultades por dependencia/II/DireccionGeneral.pdf
http://morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTranspOOAPAS2017/Articulo35/Facultades por dependencia/II/DireccionGeneral.pdf
http://morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTranspOOAPAS2017/Articulo35/Facultades por dependencia/II/DireccionGeneral.pdf
http://morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTranspOOAPAS2017/Articulo35/Facultades por dependencia/II/DireccionGeneral.pdf
http://morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTranspOOAPAS2017/Articulo35/Facultades por dependencia/II/DireccionGeneral.pdf
http://morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTranspOOAPAS2017/Articulo35/Facultades por dependencia/II/DireccionGeneral.pdf

Coordinador de

Coordinador de

Servidor publico

Coordinacién de

Reglamento Interno del

Articulo 59 de la

I. Apoyar a la Direccion General en el cumplimiento de la normatividad
que rige al Organismo, especialmente en la preparacion de informes
que el Organismo debe presentar a la instancia que corresponda;

II. Proporcionar con oportunidad y transparencia informacion

instituci sobre el O I iendo la imagen i y
las Relaciones Pblicas ante la ciudadania y Autoridades;

IIl. Promover la cultura de uso racional del agua en la poblacion de
Morelia;

IV. Realizar i ydar imie los y

http:/morelos.morelia.gob.mx/Archivo
sTranspOOAPAS2017/Articulo35/Fac

No existe
normatividad que

Direccion General 251 § los procesos de licitacion que se deriven de dichos programas; N/D N/D N/D 22/01/2018 | Depto. de Personal | 2017 | 22/01/2018 Trimestral
Juntas Municipales | Juntas Municipales de confianza Juntas Municipales Organismo fraccion lalaV " - - ultades por determine el perfil
V. Coordinar las acciones relativas a las licitaciones de obras publicas, .
dependencia/ll/DireccionGeneral.pdf correspondiente.
convocatorias simplificadas a realizar para tal fin y los contratos que de
ellos se deriven;
VL. Preparar y presentar propuestas que contribuyan a mejorar la
eficiencia del Organismo asi como estrategias para resolver las
problematicas existentes en el mismo; y,
VII. Las demés que le sean asignadas por la Junta de Gobierno y por el
Director General.
I. Apoyar a la Direccién General en el cumplimiento de la normatividad
que rige al Organismo, especialmente en la preparacion de informes
que el Organismo debe presentar a la instancia que corresponda;
II. Proporcionar con oportunidad y transparencia informacion
institucional sobre el Organismo, promoviendo la imagen institucional y
las Relaci Puiblicas ante la cit iay Al
IIl. Promover la cultura de uso racional del agua en la poblacion de
. Realizar Jdar Morelia; s y http://morelos.morelia.gob.mx/Archivo No existe
Direccion General | C°0rdinadorde Coordinador de 249 Servidor publico. | Coordinacion de | - Reglamento Interno del | Articulo 62 de la los procesos de licitacion que se deriven de dichos programas; N/D np | ELenseOOAPASI017/Aicu035/Pag N/D 22/01/2018 | Depto. de Personal| 2017 | 22/01/2018 | NOrMaMdad que | o
Asesores Asesores de confianza Asesores Organismo fraccion lala VIl . ultades por determine el perfil
V. Coordinar las acciones relativas a las licitaciones de obras publicas,
P . dependencia/ll/DireccionGeneral.pdf correspondiente.
convocatorias simplificadas a realizar para tal fin y los contratos que de
ellos se deriven;
VI. Preparar y presentar propuestas que contribuyan a mejorar la
eficiencia del Organismo asi como estrategias para resolver las
probleméticas existentes en el mismo; y,
VII. Las demas que le sean asignadas por la Junta de Gobierno y por el
Director General.
I. Llevar a cabo los procedimientos necesarios para el manejo
adecuado de las finanzas del Organismo;
II. Elaborar los informes financieros solicitados por la Direccién General;
lll. Ejecutar las politicas y procedimientos encaminados al cumplimiento
de las disposiciones fiscales;
IV. Elaborar el proyecto del presupuesto anual de egresos y las
estimaciones de ingresos del Organismo y someterlo a la consideracion
del Director General;
" V. Rendir trimestralmente, a la Direccién General un informe del estado http://morelos.morelia.gob.mx/Archivo
Articulo 43 " : . - No existe
. Encargada de la Encargada de la Servidor pablico Interno del : LIV, financiero del Organismo; sTranspOOAPAS2017/Articulo35/Fac normatividad que
. i ireccio 250 p . v VI imi que regulen la 1 del Plan de N/D N/D ultades por N/D 22/01/2018 | Depto. de Personal | 2017 | 22/01/2018 . que Trimestral
Administrativa " . s de VI, VL XIX, XX, - R . y determine el perfil
Administrativa Administrativa pensiones y jubilaciones; conforme a la normatividad aplicable y al dependencia/ll/SubdireccionAdministr .
XXIX " . correspondiente.
Contrato Colectivo de Trabajo; ativa.pdf
VII. Elaborar los manuales de descripcion y perfiles de puestos,
ala organica i y vigente, y pi al
Director General para su aprobacion; llevando a cabo las
contrataciones del personal del Organismo de acuerdo a dichos
manuales;
VIII. Desarrollar y mantener los procesos que aseguren la calidad de la
gestion, asi como el propio desarrollo integral de la Organizacion;
I. Llevar el control de inventarios del Organismo y proporcionar la
informacion y auxiliar a la Direccion General, para la realizacion del
. . - . http:/morelos.morelia.gob.mx/Archivo
informe anual sobre el inventario de los bienes propiedad del " No existe
Subdireccion Encargado del Encargado del Servidor publico Subdireccion Reglamento Interno del | Articulo 43 Organismo y las modificaciones que sufra; £TranspOOAPASZ017/Articulo35/Fac 22/01/2 2 22/01/2 normatividad que
Administrativa Depangmenlo de Departa_men?o de 252 de i ini O i i , Xl |lI. Realizar las acciones necesarias a fin de garantizar la seguridad de ND ND . utades par, ND /01/2018 | Depto. de Personal | 2017 /01/2018 determine el perfil Trimestral
Patrimonio Patrimonio . N " " dependencia/ll/SubdireccionAdministr .
personas y bienes dentro de las instalaciones del Organismo, asi como correspondiente.
L . ativa.pdf
darles mantenimiento;
I. Coordinar el desarrollo, implementacion y mantenimiento de los
sistemas de computo;
II. Asegurar la integridad y custodia de la informacién generada por el
Articulo 43 Sistema; http:/morelos.morelia.gob.mx/Archivo No existe
. Encargado del Encargado del . . . - IIl. Implementar y apoyar la utilizacion de los programas de cémputo sTranspOOAPAS2017/Articulo35/Fac L
Subdireccion Departamento de | Departamento de 228 Senvidor piblico | D ento de Interno de XXV, ios para el de las funciones de las dreas NID NID ultades por NID 22/01/2018 | Depto. de Personal| 2017 | 22/01/2018 | NOmaidad que |-y
Administrativa o . de confianza Informatica Organismo XXVI, XXVII, e determine el perfil
Informatica Informatica administrativas; II/SL VAdministr .
XXVII AR correspondiente.
IV. Mantener la actualizacion técnica de software y hardware que ativa.pdf

garantice y facilite la operacién y administracién del Sistema, asi como
supervisar su imi pi ivo y ivo;
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No existe

Sum_iurecclon Jefe de Jefe de Departamento 5 Servidor publico | Departamento de Reglamemo_lmerno del Anlcl_A!o 43 I Reallzar_las compras necesarias plara la consecucion de los objetivos N/D N/D ultades por NID 22/01/2018 | Depto. de Personal| 2017 | 22/01/2018 normat_lvldad que Trimestral
Administrativa Departamento de confianza Compras Organismo fraccion VIl del Organismo de acuerdo a las politicas establecidas. uliades por, determine el perfil
dependencia/ll/SubdireccionAdministr
correspondiente.
ativa.pdf
I Elaborar los i y realizar las > necesarias para http://morelos.morelia.gob.mx/Archivo
el suministro de materiales a las Unidades Administrativas del I Articulo3s!| No existe
Subdireccion Jefe de Servidor publico | Departamento de | Reglamento Interno del | Articulo 43 O para la 6n de sus _— normatividad que
L Jefe de Departamento 5 . : " . . N/D N/D ultades por N/D 22/01/2018 | Depto. de Personal | 2017 | 22/01/2018 . . Trimestral
Administrativa Departamento de confianza | Servicios o] IX, Xl [1I. Realizar las actividades pertinentes para lograr el buen W/  Administr determine el perfil
funcionamiento y uso de los vehiculos propiedad del Organismo; correspondiente.
ativa.pdf
I. Llevar el control de inventarios del Organismo y proporcionar la
informacién y auxiliar a la Direccién General, para la realizacion del .
http:/morelos.morelia.gob.mx/Archivo
informe anual sobre el inventario de los bienes propiedad del - No existe
Subdireccion Jefe de Servidor publico | Departamento de Reglamento Interno del | Articulo 43 Organismo y las modificaciones que sufra; sTranspOOAPAS2017/Articulo35/Fac normatividad que
Jefe de Departamento 5 ’ . N/D N/D ultades por N/D 22/01/2018 | Depto. de Personal | 2017 | 22/01/2018 Trimestral
Administrativa Departamento de confianza Almacén Organismo fracciones X, XI |Il. Realizar las acciones necesarias a fin de garantizar la seguridad de W/ Administr determine el perfil
personas y bienes dentro de las instalaciones del Organismo, asi como ativandf L correspondiente.
darles mantenimiento; alvapdL
1. Coordinar la aplicacion de la relativa a las relaciont
laborales entre el Organismo y sus trabajadores;
II. Coordinar la aplicacién de la no idad fiscal y de i de
seguridad social que competa al Organismo y a sus trabajadores;
lIl. Promover y ejecutar los acuerdos entre el Organismo y el Sindicato;
IV. Coordinar el proceso de reclutamiento, seleccion, prestaciones y
servicios al personal;
Articulo 43 V. Elaborar y aplicar los procedimientos de administracion de sueldos y http://morelos.morelia.gob.mx/Archivo
: . - o No existe
Subdireccion Jefe de Senvidor pablico | Departamento de | Reglamento Interno del fracciones XIlI, salarios, pagos y liquidaciones al personal, de conformidad con el sTranspOOAPAS2017/Articulo35/Fac normatividad que
. Jefe de Departamento 5 P P 9 . XIV, XV, XVI, tabulador de salarios y el contrato colectivo vigente; N/D N/D ultades por N/D 22/01/2018 | Depto. de Personal| 2017 | 22/01/2018 . que Trimestral
Administrativa Departamento de confianza Personal Organismo tvo viger determine el perfi
XVII, XVIII, XXIV, | V1. Elaborar las propuestas para la administracion de tabuladores 11/St onAdministr
X correspondiente.
XX1, XX salariales del personal de confianza y sindicalizado; ativa.pdf
VII. Promover y acciones ori amejorar el buen
ambiente laboral, educativas,
deportivas y recreativas;
VIII. Elaborar y ejecutar el Programa Anual de Capacitacion y
presentarlo a la Direccion General para su aprobacion;
IX. Elaborar y dar seguimiento al Plan integral de seguridad e higiene;
I. Determinar el importe de las cuotas que debe pagar el usuario por la
prestacion de los servicios a través de los mecanismos que determine el
Acuerdo Tarifario vigente;
II. Cuando vencidos varios pagos, notificar al usuario, a través del
procedimiento de Ejecucion establecido el adeudo;
lil. Elaborar y someter a la consideracion del Director General, el
proyecto de tarifas y derechos generados por los servicios del
Organismo, asi como las sanciones y arancel de multas, recargos y
gastos de ejecucion que se aplicaran a los usuarios morosos, de
i con lo ido en las ici legales apli
i V. Determlnar y aplicar las sanciones previstas en la fraccion anterior; http://morelos.morelia.gob.mx/Archivo
Articulo 46 V. Reducir y suspender el servicio de agua potable y alcantarillado de No existe
Servidor pablico Ry Interno del i Il VI, |los usuarios de conformidad con las disposiciones de la Ley y el —_—— normatividad que
° : Comercial 11 P ° ) o e P vy NID ND |ultades por N/D 22/01/2018 | Depto. de Personal | 2017 | 22/01/2018 Vidad QUe | Trimestral
Comercial Comercial de confianza Comercial Organismo VL IX, XN, XIll, | Acuerdo Tarifario; dependencia/l/SubdireccionComercial determine el perfil
XVI, XV, XXIE VI. Rehabilitar los servicios limitados y reconectar los servicios D correspondiente.

suprimidos de agua potable y alcantarillado, una vez concluidos los
supuestos previstos en las disposiciones legales aplicables;

VII. Verificar y clausurar, las tomas y descargas clandestinas en predios
y fraccionamientos;

VIII. Ejecutar las politicas institucionales de recepcion de pagos
anticipados y en su caso, de periodos vencidos;

IX. Previa aprobacion del Director General, establecer los requisitos,
procedimientos y plazos para que el usuario contrate los servicios
publicos de agua, alcantarillado y en su caso, el de aguas residuales
tratadas, asi como para la instalacion o conexion del servicio;

paf.
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I. Determinar el importe de las cuotas que debe pagar el usuario por la
prestacion de los servicios a través de los mecanismos que determine el
Acuerdo Tarifario vigente;
Il. Cuando vencidos varios pagos, notificar al usuario, a través del
procedimiento de Ejecucion establecido el adeudo;
Il Elaborar y someter a la consideracion del Director General, el
proyecto de tarifas y derechos generados por los servicios del
Organismo, asi como las sanciones y arancel de multas, recargos y
gastos de ejecucion que se aplicaran a los usuarios morosos, de

i con lo en las ici legales apli
IV. Determinar y aplicar las sanciones previstas en la fraccién anterior;

http:/morelos.morelia.gob.mx/Archivo
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° Subdireccién Subdireccion 241 P! cion | ) Vi, de P vy N/D N/D ultades por N/D 22/01/2018 | Depto. de Personal| 2017 | 22/01/2018 . aue | Timestral
Comercial : de confianza Comercial Organismo VI IX, XN, XIll, - | Acuerdo Tarifario; determine el perfil
Comercial Comercial dependencia/ll/SubdireccionComercial
XVI, XV, XX VI. Rehabilitar los servicios limitados y reconectar los servicios df correspondiente.
suprimidos de agua potable y alcantarillado, una vez concluidos los -bdb
supuestos previstos en las disposiciones legales aplicables;
VII. Verificar y clausurar, las tomas y descargas clandestinas en predios
y fraccionamientos;
VIIl. Ejecutar las politicas institucionales de recepcion de pagos
anticipados y en su caso, de periodos vencidos;
IX. Previa aprobacion del Director General, establecer los requisitos,
procedimientos y plazos para que el usuario contrate los servicios
publicos de agua, alcantarillado y en su caso, el de aguas residuales
tratadas, asi como para la instalacién o conexion del servicio;
I. Realizar la facturacion del cobro a los usuarios en los periodos
i por el O i y i através de los lecturistas y
notificadores;
II. Determinar y hacer liquidar los créditos fiscales, que no hayan sido http://morelos.morelia.gob.mx/Archivo No existe
Subdireccion Jefe de Sevidor pablico | Departamento de Reglamento Interno del Articulo 46 cubiertos o garantizados en los plazos legales, mediante el sTranspOOAPAS2017/Articulo35/Fac normatividad que
Jefe de Departamento 5 P D A 9 iones XIX, |procedimiento admin de ejecucion, previsto en la Ley de N/ID N/D ultades por N/D 22/01/2018 | Depto. de Personal| 2017 | 22/01/2018 a Trimestral
Comercial Departamento de Fi O P determine el perfil
XX, Vil Hacienda para los Municipios del Estado de Michoacan; dependencia/ll/St \Comercial .
. correspondiente.
lll. Efectuar los cobros por los servicios, los derechos, recargos, multas .pdf
y gastos de ejecucion determinados por el Organismo, con el personal
asu cargo, o previo acuerdo del Director General, a través de terceros;
http://morelos.morelia.gob.mx/Archivo No existe
Subdireccion Jefe de Servidor publico | Departamento de Reglamento Interno del | Articulo 46 1. En relacin al cobro de recargos, multas y gastos de ejecucion, sTranspOOAPAS2017/Articulo35/Fac normatividad que
° Jefe de Departamento 5 P P 9 | Ul determinar conforme a la Ley de Hacienda para los Municipios del N/D N/ID ultades por N/D 22/01/2018 | Depto. de Personal| 2017 | 22/01/2018 tmidad que |- i estral
Comercial Departamento de confianza Cobranza Organismo fraccion X N " determine el perfil
Estado de Michoacén, los plazos de pago; dependencia/ll/St \Comercial
-ndf correspondiente.
I Elaboraryactutalitzalr el Padrén de usuarios, con ZI alpoyplde las http://morelos.morelia.gob.mx/Archivo N )
Subdireccion Jefe de Servidor pablico | Departamento de | Reglamento Interno del Articulo 46 inmobiliario; ceesy ereoste —_—— norm:ti\?i)g:de ue
: Jefe de Departamento 5 P P - 9 . fracciones XXI, . : . . . L N/D N/D ultades por N/D 22/01/2018 | Depto. de Personal | 2017 | 22/01/2018 " que Trimestral
Comercial Departamento de confianza Padrén Organismo II. Mantener actualizado el Padrén de usuarios, para la asignacion de la . determine el perfil
XV ) . ) dependencia/ll/SubdireccionComercial "
tarifa correspondiente; correspondiente.
-pdf
I. Determinar los procedimientos para atencion a usuarios;
. Suscribir los contratos de prestacion de servicios con los usuarios; http://morelos.morelia.gob.mx/Archivo
. 1Il. Informar a los usuarios través de las herramientas tecnolégicas y de : No existe
Subdireccion Jefe de Servidor publico | Departamento de | Reglamento Interno del Articulo 46 difusién sobre su situacion respecto al estado de cuenta, asi como —_—— normatividad que
° Jefe de Departamento 5 P part « 9 : fracciones XXIV, oore S PSPecto ¢ uenta, N/D N/D ultades por N/D 22/01/2018 | Depto. de Personal| 2017 | 22/01/2018 ; e | Trimestral
Comercial Departamento de confianza | Atencion al Publico Organismo sobre la situacién de los servicios, tramites y tarifas; . determine el perfil
XXV, IV, V . - dependencia/ll/SubdireccionComercial -
IV. Recibir de los usuarios el pago de los servicios prestados en sus A correspondiente.
propias cajas de ingresos o a través de terceros; -t
|. Realizar y ejecutar los programas necesarios a efecto de lograr la
recuperacion de los volimenes de agua perdidos;
II. Participar en la elaboracion del Proyecto Estratégico de Desarrollo
Institucional;
IIl. Gestionar ante las autoridades respectivas, los permisos y licencias
necesarias para llevar a cabo los trabajos inherentes a la Subdireccio
IV. Elaborar y actualizar el padrén de peritos de las diversas areas, asi .
o A H N : http://morelos.morelia.gob.mx/Archivo
Avrticulo 52 como el padrén de contratistas y establecer los requisitos necesarios No existe
Subdir de de de Servidor publico de R Interno del i Vil para formar parte de él; sTranspOOAPAS2017/Articulo35/Fac normatividad que
Distribucion Distribucion Distribucion 34 de i P 6 [e] I XV, XVII, XIX, V. Elaborar el manual que ga las 1es admini NP ND Lll‘l;aﬁﬂ \Distribuci NiD 22/01/2018 | Depto. de Personal | 2017 | 22/01/2018 determine el perfil Trimestral
XX, XXl procedimientos y ifi técnicas, que 1 los. on.ndf correspondiente.
isitos para que el O otorgue de servicios a on.ndt

fraccionamientos y proyectos en general;
VI. Elaborar el dictamen de factibilidad de servicios de agua potable

ysar i para i yde
servicio, incluyéndose volimenes a ocupar y costos a pagar por
derechos, de conformidad con el Decreto Tarifario vigente;
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Departamento de

Articulo 52

I. Proponer el disefio de los de ret ony iacion de
redes de agua potable, alcantarillado y pluvial;

II. Colaborar en la elaboracion del Catalogo de especificaciones
técnicas, que las it de las de agua
potable y alcantarillado de todo predio en el que se construyan edificios
0 condominios que tengan como uso la instalacion de departamentos,
despachos, negocios o comercios independientes o para cualquier otro
uso similar;

‘morelos.morelia.gob.mx/Archivo
sTranspOOAPAS2017/Articulo35/Fac

No existe

Subdireccion de Jefe de Jefe de Departamento 5 Senvidor publico Estudios y Reglamento Interno del |- ioeq i, 1x, |- Efaborar los que las técnicas y N/D N/D ultades por N/D 22/01/2018 | Depto. de Personal| 2017 | 22/01/2018 | NOrMatvidad que |
Distribucion Departamento de confianza Organismo que 1 los alas tomas y . determine el perfil
Proyectos X, X1, XV, XXI ) 11/ Distribuci y
descargas; on.ndf correspondiente.
IV. Elaborar y aplicar el catalogo sobre las medidas que deban tomar on.pdt
los usuarios para optimizar el rendimiento del agua;
V. Elaborar los proyectos ejecutivos para la realizacion de las obras;
VL. Desarrollar proyectos de obra que permitan la mejor prestacion de
los servicios a cargo del Organismo y supervisarlos que sean
contratados a través de terceros;
I. Ejecutar y activi i ala
mantenimiento de las redes de agua potable, bacheo y alcantarillado
propiedad del Organismo, e incentivar la eficiencia en la prestacion de
los servicios, procurando no afectar el interés ciudadano, tomando las
medidas de seguridad necesarias;
II. Elaborar el catastro de las redes;
Jefe de Ill. Operar la red de distribucién para brindar un suministro de agua, de http:/morelos.morelia.gob.mx/Archivo No existe
Subdireccion de Departamento de Jefe de Departamento Senvidor pablico | Departamento de | Reglamento Interno del Articulo 52 acuerdo a los volimenes disponibles; sTranspOOAPAS2017/Articulo35/Fac normatividad que
! partam de Distribucion Sector 176 P P ) 9 fracciones VI, XIl, |IV. Atender, dar seguimiento y concluir los reportes de usuarios, N/ID N/D ultades por N/D 22/01/2018 | Depto. de Personal| 2017 | 22/01/2018 a Trimestral
Distribucion Distribucién Sector de confianza Distribucion Organismo determine el perfil
Oriente V, VILIV, | referentes al funcionamiento de los servicios prestados por el II/SL Distribuci "
Oriente s correspondiente.
Organismo; on.pdf
V. Elaborar y ejecutar los programas de mantenimiento preventivo,
correctivo y rehabilitacion de los equipos y redes, a efecto de garantizar
a continuidad, eficiencia y eficacia del servicio;
VI. Proveer el abastecimiento oportuno de agua y satisfacer la demanda
de la poblacion;
I. Supervisar por si 0 a través de terceros la ejecucion de las obras
0 €j por inis ion, de acuerdo con el
proyec!(? ejecutivo, asi como llevar .a cabo el control de las mismas y hitp:fimorelos.morelia.gob.mx/Archivo
" recepcion de las obras contratadas; No existe
" - Articulo 52 sTranspOOAPAS2017/Articulo35/Fac
Subdireccién de Jefe de Servidor publico | Departamento de Reglamento Interno del y II. Vigilar que la calidad de materiales utilizados en las construcciones normatividad que
. . Jefe de Departamento 5 i . fracciones XXIV, . . " " : N/D N/D ultades por N/D 22/01/2018 | Depto. de Personal | 2017 | 22/01/2018 . " Trimestral
Distribucion Departamento de confianza Construccion Organismo XXV, XX cumplan con la normatividad vigente, asi como con las especificaciones WSt Distribuci determine el perfil
' requeridas por el Organismo. on.ndf ! correspondiente.
lIl. Actualizar y aplicar el catalogo de conceptos de obra del Organismo, on.pet
para el pago a contratistas;
I. Bfectuar 9 a fared de a efecto de http://morelos.morelia.gob.mx/Archivo
detectar las zonas de alto riesgo, e implementar las medidas de No existe
Subdi 6n d Jefe d Servid bl Depart to d Regl o Int del | Articulo 52 idad idas: sTranspOOAPAS2017/Articulo35/Fac tividad
ubdireccion de cte de Jefe de Departamento 5 ervidor publico | Departamento de | - Reglamento Interno del feulo seguricad requeridas; ) N/D N/D ultades por N/D 22/01/2018 | Depto. de Personal| 2017 | 22/01/2018 | Mormatvidadque | rgoqi g
Distribucion Departamento de O XIV, Il |II. Proveer la recoleccion de las aguas residuales mediante la red de WSt \Distribuci determine el perfil
alcantarillado; correspondiente.
on.pdf
1. D y supervisar la ion de de obra que
permitan la mejor prestacion de los servicios a cargo del Organismo;
II. Mantener actualizado el padrén de peritos y contratistas del area
nica, cuidando el limie de los requisitos necesarios
para formar parte de él;
lll. Coadyuvar en la actualizacion y aplicacion del catalogo de conceptos http://morelos.morelia.gob.mx/Archivo No existe
Subdireccion de Encargado Encargado Senvidor pablico | Departamento de | Reglamento Interno del Articulo 55 de obra del Organismo en lo referente a elementos electromecéanicos, sTranspOOAPAS2017/Articulo35/Fac normatividad que
Subdireccion de Subdireccion de 235 p P L 9 . fracciones |, I, lll, |para el pago a contratistas; N/D N/D ultades por N/D 22/01/2018 | Depto. de Personal| 2017 | 22/01/2018 . que Trimestral
Produccién - i de O S " . . i ’ determine el perfil
Produccién Produccién \AY IV. Elaborar en coordinacién con la Subdireccién de Distribucion los dependencia/ll/SubdireccionProduccio "
B A correspondiente.
proyectos ejecutivos para la realizacién de las obras referentes a n.pdf
produccion;
V. Definir y técnicas referentes a las
fuentes de para que el O otorgue factibili
de servicios a fraccionamientos y proyectos en general;
. - . http:/morelos.morelia.gob.mx/Archivo
I. Elaborar y ejecutar los programas de mantenimiento preventivo, " No existe
Subdireccion de Jefe de Jefe de Departamento 5 Servidor publico | Departamento de [ Reglamento Interno del |Articulo 55 correctivo y rehabilitacion de los equipos, a efecto de garantizar la N/D N/D sTrans| OOAE:[\;ZEOSUL/)/?mcu\oIiS/FaC N/D 22/01/2018 | Depto. de Personal| 2017 | 22/01/2018 normatividad que Trimestral
Produccion Departamento P de i P il O i fraccion X continuidad, eficiencia y eficacia del servicio y elevar el rendimiento de ullindess por : determine el perfil
R, dependencia/ll/SubdireccionProduccio "
los pozos y su vida util; n.odf correspondiente.
I. Atender, dar seguimiento y concluir los reportes de usuarios,
referentes al funcionamiento de los servicios prestados por el
Organismo;
II. Vigilar que la calidad de materiales utilizados en las construcciones http://morelos.morelia.gob.mx/Archivo No existe
. Encargado de Encargado de . . Articulo 55 cumpla con la normatividad vigente, asi como con las especificaciones sTranspOOAPAS2017/Articulo35/Fac L
Subdireccion de de | D de 236 Senvidor publico | Departamento de | Reglamento Interno del iones XI, VI, idas por el Organi N/ID N/D ultades por N/D 22/01/2018 | Depto. de Personal| 2017 | 22/01/2018 | NO'Matvidad que |
1 de confianza O h .. " determine el perfil
X Il Elaborar y ejecutar los programas de mantenimiento preventivo, dependencia/ll/St \Produccio

correctivo y rehabilitacion de los equipos, a efecto de garantizar la
continuidad, eficiencia y eficacia del servicio y elevar el rendimiento de
los pozos y su vida util;

n.pdf

correspondiente.
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Subdireccion de
Produccién

Jefe de
Departamento

Jefe de Departamento

Servidor publico
de confianza

Departamento de
Calidad del Agua

Reglamento Interno del
Organismo

Articulo 55
fracciones XII, IX

I. Elaborar y ejecutar y activi ncaminadas al
cumplimiento de la normatividad vigente en materia de:

a. Aguas residuales;

b. Calidad de agua para uso y consumo humano;

c. Uso eficiente de energia; y,

d. Instalaciones electromecénicas;

Il. Buscar nuevas alternativas de abastecimiento para preservar los
mantos acuiferos explotados;

N/D

N/D

http://morelos.morelia.gob.mx/Archivo

sTranspOOAPAS2017/Articulo35/Fac
ultades por

dependencia/ll/St 1Produccio

n.pdf

N/D

22/01/2018

Depto. de Personal

2017

22/01/2018

No existe
normatividad que
determine el perfil
correspondiente.

Trimestral
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